Skolebestyrelsesmgde ved Engesvang Skole
torsdag d. 25.04.24 kl. 19.00-21.30
Dagsorden + referat

Dagsorden:

19.00-20.20:
1) Nyt fra elevradet

2) Meddelelser:

- Spegrgsmal til udsendte meddelelser

- Kort nyt fra medarbejderrepr. og gvrige
- Er der nyt vedr. skolemad?

3) Kort drgftelsespunkt, skolefest

- Skolen har evalueret med personalet. Hvad
teenker bestyrelsen om:

- Hyppighed for en skolefest?

- Foraeldreinvolveringen?

Afbud: Claus kommer farst ca. 20.20, Tina, Kasper K.

1)
Ingen elevrepraesentanter, sd Erik har punktet:

Det er lidt sveert at fa nogle af deres ideer i hus. Der er ikke s meget tid
til at de selv kan fa det Igbet i gang. En ide at de far lidt ekstra tid en dag
til at gennemarbejde.

Elevdemokratidag. Alle elevrad mgdes en dag — denne gang i Artium.
Der arbejdedes i workshops. Et spandende eksempel: brev til de voksne
med rad ift. det gode ungdomsliv. Ellers: taleskrivervaerksted — gve at
formulere gnsker og ideer i en demokratisk proces. Erik har eksempler
med hjem. Stratego leg: Hvis dine lzrere var dine elever — hvad ville du
sa leere dem om ungdomslivet.

2)
Fortrolig information: Opsigelse fra lerer i indskoling.

Arbejdstilsynet pa besgg i mandags. Talte med TR, AMR + Claus.
Anmarkningsfrit tilsyn. Gik ikke ind i den fysiske APV pa rund af
byggeri med undtagelse af de lokaler, hvor der er skerpet tilsyn
(fysik/kemi, slgjd og gymnastiksal).

19. august opleeg af Rasmus Alenkar sammen med Bording Skole 18.30
til 21.30. Skolebestyrelsen er selvfalgelig velkommen. Ny bog:
”Padagogisk vertskab”

Skolens PdULS har netop veeret pa en temadag, hvor hovedemnet var
”Kunstig Intelligens” Hvordan kan vi bruge det fornuftigt, hvor skal vi
passe pa osv.

30. august afholder kommunens SFO’er et nyt feellesarrangement kaldet
”Stjernestund”. Vi forventer det skal blive en tradition. Arrangementet
afholdes i Ikast ved BMX banen/klubben. Alle SFO”er har en aktivitet
med og det bliver saledes et mekka af sjov og ballade, man kan veere en
del af.

Vi stiller med Keaephestestutteri, Keephestesport & en Base med hygge og
neerver.

Alle Brobgrn har fri fra skole omkring middag. Alle brofolk er fritaget
for opgaver i UV delen denne dag.

Ift. skolemad: Christina har haft det med pa formandsmgade og der er
enighed omkring at tage det med i alle skolebestyrelser i kommunen.

3)
Der er evalueret skolefest og temauge i personalegruppen:

e Meget blandede tilbagemeldinger. Skolefest er en god ide, men
lidt uklarhed ift. hvor ofte.
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4) Foreldremgde i kommende 0. klasse den
16.05.

- Koordination og beslutning vedr. bestyrelsens
involvering.

De @®ldste elever savnede aktiviteter, der var mere malrettet
dem.

Det er et stgrre arbejde end vi maske havde regnet med.

Det gnskes, at skolefest og temauge skal holdes adskilt. Begge
dele var godt hver for sig.

Naste gang, vil vi gerne have foraldreassistance ;0)

Input fra Skolebestyrelse:

Overrasket over hvor kort tid der har veeret til at planleegge
Skolefest.

Manglede at vide lidt pa forhand, hvad vi kunne forvente
Meget imponerende arrangementet — forstar godt, at | var
brugte.

Andre steder star udskolingen for salg osv.

Fantastisk arrangement — foraldre kunne sagtens have hjulpet
til.

Lang dag for de yngste — det var det ogsa for de ldste.
Emneuge og skolefest er en stor mundfuld — ide at have en
turnus, hvor man pa skift har de forskellige arrangementer.
Arrangement hvor der tjenes penge til f.eks.
klassearrangementer.

Skolefesten 14 for teet pd Ungdomsskolens afslutningsfest.
Argerligt at eleverne ikke kunne se hinandens aktiviteter.

Hvordan oplevede | bespisningen?

Der var en afslappet atmosfaere, hvor vi kunne snakke og hygge
med andre foraeldre og lerere/paedagoger.

Det var sveert at finde ud af, hvor vi skulle veere — mange lokaler
var optaget ift. emneugen.

Svart med bgrn i flere afdelinger — bade ift. spisning forskellige
steder og forskellige sluttidspunkter.

Var det mad til os selv eller til et feellesbord.

Betaling: Vil det veere OK, hvis der er en brugerbetaling — entre til

skolefesten?

4)

Vil vaere afhaengig af belgbet.

Der vil veere familier, det vil udfordre — det skal vi veere
opmarksomme pa.

Et beskedent belgb vil vaere OK.

Det kan handle bade om princip og gkonomi.

Alternativ: der laves boder, hvor der genereres en indtegt.
Afsgge ideer ift. aktiviteter, der er gratis eller billige. Aktiviteter
hvor eleverne er medaktarer.

Ide: De @ldste elever laver madcafe”, hvor man kan kagbe
aftensmad og tjene lidt.

Tid til SFO information — det blev lidt for hurtigt.

Se de fysiske rammer — der blev givet god information

Godt signal ift. skolebestyrelsen — man mgder dem allerede der
Spergsmal kunne besvares af foraldre til foreldre — mange sma
dialoger om sma praktiske ting.

Hvis der er tid — mere foreeldre til foreeldre. Stort som smat.
Oplag af forzldre.




5)Godkendelse (eller draftelse) af udkast til
haringssvar til endringer i styrelsesvedtaegten
(jf. meddelelser og bilag)

6) Skolens normerings og ansattelsessituation.

Kort pause

20.20-21.30:

7) Status, byggeri (fast punkt resten af
skolearet)

- Referering fra skolebesgg og
byggeudvalgsproces

- Status vedr. nyeste tegninger, herunder
drgftelse.

e  Formgdeinformation er tung — bliver farst nerveerende, nar
barnet er startet i skole

e Lave dropin made, hvor Skolebestyrelsen/ andre foreeldre sidder
klar til en snak og information.

e Learning by doing — dagligdagen har ikke ramt os endnu ved
orienteringsmgde.

e 2 delt made — 1 far skolestart og et efter.

Rikke, Nina, Julie, Christina har meldt sig til at deltage pa mgdet d. 16.5.

5)
Godkendt.

6)
2 leerere gar pa orlov:1 barselsvikar + 1 ordinar orlov.

Herudover 1 opsigelse + 1 der har veeret p& orlov i 2 ar, der ikke gnsker
at vende tilbage.

Ift. normering / gkonomi: vi slar 2 stillinger op 1 barselsvikariat + 1
fastanseettelse.

e 16. maj Kkl. 16 til 18 udvelgelse af ansggninger til samtaler
o 21.majKl. 16 til 21: anszttelsessamtaler

Hvem har tid og lyst til at deltage — ansattelsessamtalerne er den
vigtigste opgaver.

Ansattelsesudvalg: Sussi & Nina

Ifm. lukning af Blahgj skole er der fortsat 3 lzerere, der ikke har faet nyt
arbejde. Vi er forpligtede til at mgdes med den/de leerere der kunne have
et match med vores behov.

7)
Vi har veeret pa skolebesgg — Kasper og Line deltog:
Tollundskolen:

e Imponeret af den meget gode plads, der ikke var klasselokale.

e Tollundskolen er ikke faerdig, men stadig i proces — der
kunne/kan vi hente nyttig viden.

e Vigtigt at teenke sig godt om, sé ting bliver placeret rigtigt og
nyttigt.

Dybkerskolen:

e Heltny skole

o Bemarkelsesvardigt farvevalg: jord-/naturfarver — gav en dejlig
ro.

e Der var generelt meget ro pa trods af mange barn.

e Ingen faste kontorer til personale og ingen opbevaringssteder.

e Gode ideer til at udnytte pladsen rundt omkring til grupperum,
hyggerum, opleeg osv.




8) Skolebestyrelsesvalget
- Droftelse vedr. konstituering og overlevering

9) Evt.

Kommende punkter:

Juni:

Sommerfrokost

Meddelelsesbogen — opfglgning
Byggeri - status

Afrunding med nuveerende bestyrelse

o skofri skole — leererne havde et sluserum, hvor de skiftede sko
inden de gik ind pa skolen.

e Vores arkitekt Line var glad for skolebesggene — gav meget
inspiration.

Der er nedsat byggeudvalg og derudover 4 underudvalg. Alle udvalg har
mgdtes (undtaget 1) — Byggeudvalget flere gange.

Ligeledes har der veeret mgde med andre interessenter: tandlegerne,
Ungdomsskolen, Lokalhistorisk arkiv m.fl.

Der er generelt rigtig god energi i arbejdet og samarbejdet med Line —
arkitekt + Jgrgen — kommunal byggekonsulent er rigtig godt. Der er god
energi og stor lydhgrhed.

Det hele begynder absolut at tage form.

Claus informerer ift. proces og genhusning. Det er endnu uvist, hvor vi
skal genhuses. Afklaring forventes ultimo juni.

Claus viser/gennemgar de nyeste tegninger.

8)

2 muligheder: At konstituere den nye skolebestyrelse inden
sommerferien (juni maned) eller etablere en “’surrogat konstituering”
over ferien.

Vi har 6 gengangere i bestyrelsen, sa det er en ret solid bestyrelse.

Sidstnaevnte forslag fordrer, at 2 af de siddende bestyrelsesmedlemmer
konstitueres som formand og nastformand.

Ovenstdende vedtages.

Som formand er der en gget mgdevirksomhed: formandsmgderne +
formader ift. skolebestyrelsesmaderne. Der er tradition for, at bade

formand og naestformand deltager ved formgderne. Disse kunne evt.
forega virtuelt.

Christina: anbefaling at formanden har siddet i bestyrelsen mindst 2 ar.
Det er ikke helt sd ngdvendigt for naestformanden.

Skal der laves skolebestyrelsesoverdragelse inden sommerferien, eller
kan det vente til 22. august.

Det besluttes at denne opgave ligger pa ferste mgde i august.

Susanne og Erik er genvalgt til skolebestyrelsen for det kommende
skoledr.




