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Referat: 
 

19.00-20.00: 

1) Nyt fra elevrådet  

 

 

 

 

 

 

 

2) Meddelelser: 

- Spørgsmål til udsendte meddelelser 

- Kort nyt fra medarbejderrepr. og øvrige 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Status byggeri 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4) Valg 2026 

a) Opfølgning på valgsituationen (liste, PR 

m.m.) 

b) Procesplan for valg 2026 gennemgås, 

herunder beslutning om valgmøde og 

valgbestyrelse 

 

Kort pause 

 

20.00-21.30: 

5) Det videre arbejde med temadrøftelse om 

elevfravær. (Besøg af Niels Foldager) 

Afsæt i sidste mødes referat:  

Afbud: Sussi 

1) 

Minielevrådet er sat i gang. Der afholdes valg 16.februar 

Ros til ”det store elevråd” for deres præsentation af minielevrådet for 

indskolingen 

Der er stor interesse for at stille op, og der skal vælges 2 fra hver klasse. 

 

2) 

Ledelsen:  
• Resultat af skolevejsanalyse 2025. Byrådet har besluttet flg:   

Gl. Kongevej, Engesvang: Der reserveres 200 t.kr. til løsning på 

udfordringerne på Gl. Kongevej. Der gennemføres dog allerede 

nu skiltning mhp. at lede den tunge trafik uden om byen. 

Afdelingen supplerer de allerede anviste forslag med flere 

løsninger. De forelægges udvalget seneste i juni 2026.  

• Ny serviceleder, René, startet den 12.01.26 

• Arbejdet med elevfravær er tilvalgt. Andre emner er også på 

listen at arbejde med. Hvor meget kan vi nå? 

• Handicapadgang ved parkeringspladsen er en problematik vi 

gør os overvejelser omkring.  

-En kæde der forhindrer adgang drøftes som en mulighed 

-Kan personale parkere andetsteds? 

 

3) 

Der er nogle udfordringer med ret korte frister vi som skole bliver givet 

-Biblioteket er lukket som folkebibliotek 

-I dag er skolebiblioteket også lukket pga. støv, da der er blevet arbejde 

uden afdækning. 

-Rum/depot i fysik til lovpligtig opbevaring af kemikalier skal tømmes. 

-Manglende afskærmning ved gravearbejde med store maskiner. 

 

Det er bøvlet at være i drift som skole samtidig med et byggeri. 

 

Kunsten vi skal have i forbindelse med ny skole præsenteres af Claus. 

Der skal bruges 2 % af licitationssummen = 700.000,- 

2 store granitkunstværker til at stå ude + 1 granitflise i indgangspartiet 

Kunstneren hedder Sys Vinding. Der bruges til denne del ca. 450.000 af 

kunstbudgettet.  

 

4) 

a) Kandidatlisten gennemgås 

Der foretages stadig PR og listen genbesøges på næste 

skolebestyrelsesmøde d.17/2 

b) Claus informerer om og gennemgår procesplanen for Valgprocessen 

Valgbestyrelse nedsættes 

-Claus er selvskrevet + Rikke og Nina blev valgt 

-Onsdag 11.marts kl. 17.00-18.00 mødes ovenstående 

 

 

 

5) 

Niels genbesøger pointer fra sidste gang han var forbi: 

• Ledelsesforståelse 

 

Skolebestyrelsesmøde ved Engesvang Skole 

onsdag d. 28.01.26 kl. 19.00-21.30 

Dagsorden  
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Overskrifter der skal prioriteres:  

• Præventive strategier/forebyggelse  

• Forældrerollen i en fraværsudfordring 

• Fælles forståelsesramme som positivt 

dialogværktøj ml. skole og hjem. 

• Eventuel proces frem mod lokal beskrivelse 

af håndtering af elevfravær samt ”gode råd” 

til forældre, der står i / med udfordringen? 

 

6) Evt.  

----------------------------------------------------- 

Kommende punkter: 

-Vi er blevet dårlige til at slå følgeskab 

-Invitere til følgeskab og ikke tvinge til deltagelse 

-Lærere og pædagoger er ikke længere naturlige autoriteter 

-Misforståelse af det nye børnesyn. Det skaber styring i stedet 

for følgeskab 

-Ledelse er at få nogle til at følge med. 

-Elever skal følge de voksne og de skal være værd at følge. 

-Børn har ikke lært at følge efter de voksne. 

-At lede kontra at styre. 

-Ingen tvang men rammesætning så man ikke kan undgå det. 

-Enighed kræver rangordning af værdier - hvad er vigtigst? 

-Eleverne skal vælge at være elev i samarbejde med deres 

forældre – det er ikke skolens ansvar 

-Vi skal have ambitioner på elevernes vegne. 

-Skolefravær er en reaktion på afmagt 

 

Kommentarer bordet rundt: 

-Eleverne er over tid blevet præsenteret for flere og flere krav 

-Fællesskabet skal nok komme tilbage – nok i en anden form end vi 

kender det. 

-Vi har mange forskellige elever, der ikke matcher med de gængse 

fællesskaber, vi præsenterer dem for som voksne 

-Fleksible rammer for fællesskabet 

-Der skal bygges bro mellem skole og hjem i forståelsen af parallelløbet i 

forældreopgaven og skoleopgaven 

-Det er alle børn det handler om – nogle børn er bare hårdere ramt. 

-Det kræver en erkendelse af vilkår. 

-Det er ”flyvsk” det vi snakker om.  

-Vi skal snakke om de 3 kerneelementer for at børn kan komme i skole                   

Fællesskab, Tillid, Tryghed 

-Autonomi er en faktor af stor værdi for eleven 

-Eleverne skal have en følelse af selv at kunne styre noget 

-Vores arbejde kræver at vi nudger lærere og pædagoger til at kunne 

modtage de kommende forældre. 

 

 

Vi vil gerne nedsætte et udvalg der arbejder videre med noget der kan 

præsenteres og arbejdes videre med på og efter mødet 26/3 

Niels Foldager vil være deltagende i et sådant udvalg. 

 

Tanken er et præventivt materiale der også kan være gavnligt i aktuelle 

situationer. 

 

Udvalget består af: Julie, Rikke, Sofie + Niels + Ledelsesmedlem (Claus) 
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